HAYAT TOHUM SANAYI VE TICARET LIiMITED SIRKETI

6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU ( KVKK)
CALISAN ADAYI ACIK RIZA METNI

6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu (“Kanun”) kapsaminda Hayat Tohum Sanayi Ve
Ticaret Limited Sirketi (“Sirket”) tarafindan, Veri Sorumlusu sifatiyla, “Calisan Aday1” olarak Sirkete
yaptigim basvuru kapsaminda; kisisel verilerin sirket veri tabanina islenmesi ve referans onayi, 6zel
nitelikli kisisel verilerin islenmesi ve aktarilmasi hususunda a¢ik rizam alinmasi gerektigine dair
tarafima gerekli bilgilendirme yapilmigtir.

“Kanun” geregince, kisisel verilerimin Sirket tarafindan, hangi amacla islenecegi, islenen kisisel
verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yéntemi ve hukuki
sebepleri ve Kanun’un 11. maddesinde sayilan haklarim hususlarinda bilgilendirildim.

Sirket tarafindan tarafima sunulan Calisan Adaylr Aydinlatma Metnini ve A¢cik Riza Metnini
okudum, yasal haklarimi anladim. Isbu acik rizami diledigim zaman geri alabilecegimi, bu durumda
talebimi Aydinlatma Metninde tarafima sunulan yollardan biri ile Sirkete iletebilecegimi, Kanun’un
3/a maddesinde belirtilen “Acik Riza” tanimina uygun olmak iizere biliyorum.

ACIK RIZA BEYANI

1.Verilerin Sirket Veri Tabanina Islenmesi Ve Aktarilmasi/Referans Onayi: Aydinlatma metninde
belirtilen kisisel veri isleme ve aktarma amaclari ile sinirli olmak iizere; Sirket Insan kaynaklart
yetkilisi tarafindan alinan degerlendirme notlart da olmak tizere Sirket ile paylastigim kigisel
verilerimin, kaydedilmesine, depolanmasina, giincellenmesine, periyodik olarak kontrol
edilmesine, siniflandiriimasina, bildirmis oldugum referanslarimin Sirket Insan Kaynaklar: Birimi
tarafindan iletisim kanallart vasitasiyla aranarak, gerekli dogrulamanin yapilmasi ve ilgili
kisilerden is tecriibem hakkinda gerekli bilgilerin alinmasina, ise yatkinligim hakkinda bilgi
alinmasi amaciyla, referans verecek kisilere kisisel verilerimin aktarilmasina ve bu bilgilerin
Sirket veri tabaninda kaydedilmesine, kisisel verilerimin Sirketin yasal ytikiimliiltiklerin yerine
getirmesi amactyla yetkili mercilerle paylasilmasina, yukarida bahsi gecen kisisel verilerimin
Sirket insan kaynaklari veri tabaninda muhafaza edilmesine, basvurunun olumsuz sonuglanmasi
halinde, kisisel verilerimin is basvurusu tarihinden itibaren 2 yil siireyle sirket tarafindan
saklanmasina;

[] Onay veriyorum. [] Onay vermiyorum.




2.0zel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi ve Aktarilmasi: “Sirket” ile paylastigim basvuru
evraklari ile birlikte yazili olmasi halinde kan grubu bilgisi, saglik bilgilerim, paylastigim gorsel,
isitsel kayitlar, uzaktan erisim saglanmast halinde paylasilan goériintii ve isitsel kayitlar,
miiracaat formunda yazili kisisel verilerim ve 6zel nitelikli kisisel verilerimin “Kanun” ve ilgili
mevzuat uyarinca; Sirket tarafindan belirtilen amaglarla sinirli olarak; elektronik ortamlarda ve
elektronik olmayan ortamlarda elde edilmesine, toplanmasina, kaydedilmesine, depolanmasina,
islenmesine ayni amaglarla aydinlatma metninde yazili ilgili Tictincti kisilere kendi 6zgiir irademle
aktarilmasina;

Onay veriyorum. Onay vermiyorum.
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